
3.2.1.2 • REMUNERATIONS DES MANDATS SOCIAUX  
•  TABLEAUX RECAPITULATIFS DES REMUNERATIONS DE CHAQUE DIRIGEANT MANDATAIRE SOCIAL 

En application des dispositions de l’article L.225-102-1 du Code de commerce, l’ensemble des rémunérations individuellement perçues 
durant l’exercice clos le 31 octobre 2022 dans Groupe Partouche est résumé dans le tableau ci-après : 

 

EXERCICE CLOS AU 31/10/2022 31/10/2021 31/10/2020 

MONTANTS DUS MONTANTS 
VERSES 

MONTANTS DUS MONTANTS 
VERSES 

MONTANTS DUS MONTANTS 
VERSES 

 

MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE 

 

M. Patrick Partouche, président du conseil de surveillance 

Rémunération fixe 578 723 578 723 518 085 518 085 518 085 518 085 

Rémunération 
exceptionnelle 

- - - - 118 050 118 050 

Rémunérations d'activité 
versées aux membres du 
conseil de surveillance 

23 143 23 143 20 833 20 833 27 778 27 778 

Avantages en nature* 6 915 6 915 6 915 6 915 6 915 6 915 

TOTAL 608 781 608 781 545 833 545 833 670 828 670 828 

M. Isidore Partouche, vice-président du conseil de surveillance 

Rémunération fixe 120 000 120 000 120 000 120 000 120 000 120 000 

Rémunération 
exceptionnelle 

- - - - - - 

Rémunérations d'activité 
versées aux membres du 
conseil de surveillance 

29 942 29 942 23 212 23 212 18 703 18 703 

Avantages en nature - - - - - - 

TOTAL 149 942 149 942 143 212 143 212 138 703 138 703 

Mme Salomé Partouche, membre du conseil de surveillance 

Rémunération fixe - - - - - - 

Rémunération 
exceptionnelle 

- - - - - - 

Rémunérations d'activité 
versées aux membres du 
conseil de surveillance 

19 286 19 286 18 229 18 229 9 259 9259 

Avantages en nature - - - - - - 

TOTAL 19 286 19 286 18 229 18 229 9 259 9 259 

M. Walter Butler, membre du conseil de surveillance 

Rémunération fixe - - - - - - 

Rémunération 
exceptionnelle 

- - - - - - 

Rémunérations d'activité 
versées aux membres du 
conseil de surveillance 

- - - - - - 

Avantages en nature - - - - - - 

TOTAL - - - - - - 



M. Laurent Parquet, membre du conseil de surveillance (représentant BCP)  

Rémunération fixe - - - - - - 

Rémunération 
exceptionnelle 

- - - - - - 

Rémunérations d'activité 
versées aux membres du 
conseil de surveillance 

23 143 23 143 20 833 20 833  27 776 27 776 

Avantages en nature - - - - - - 

TOTAL 23 143 23 143 20 833 20 833 27 776 27 776 

M. Daniel Cohen, membre du conseil de surveillance 

Rémunération 
exceptionnelle 

- - - - - - 

Rémunérations d'activité 
versées aux membres du 
conseil de surveillance 

23 143 23 143 20 833 20 833 23 148 23 148 

Avantages en nature - - - - - - 

TOTAL 23 143 23 143 20 833 20 833 23 148 23 148 

Mme Véronique Masi Forneri, membre du conseil de surveillance 

Rémunération fixe - - - - - - 

Rémunération 
exceptionnelle 

- - - - - - 

Rémunérations d'activité 
versées aux membres du 
conseil de surveillance 

7 714 7 714 13 021 13 021 13 889 13 889 

Avantages en nature - - - - - - 

TOTAL 7 714 7 714 13 021 13 021 13 889 13 889 

Mme Caroline Texier, membre du conseil de surveillance 

Rémunération fixe - - - - - - 

Rémunération 
exceptionnelle 

- - - - - - 

Rémunérations d'activité 
versées aux membres du 
conseil de surveillance 

19 286 19 286 18 229 18 229 18 519 18 519 

Avantages en nature - - - - - - 

TOTAL 19 286 19 286 18 229 18 229 18 519 18 519 

 

MEMBRES DU DIRECTOIRE 

 

M. Fabrice Paire, président du directoire 

Rémunération fixe 420 000 420 000 420 000 420 000 420 000 420 000 

Rémunération 
exceptionnelle 

- - - - 105 000 105 000 

Avantages en nature* 11 599 11 599 11 599 11 599 11 570 11 570 

TOTAL 431 599 431 599 431 599 431 599 536 570 536 570 

M. Ari Sebag, membre du directoire, directeur général 



Rémunération fixe 432 000 432 000 402 583 402 583 402 583 402 583 

Rémunération 
exceptionnelle 

- - - - - - 

Avantages en nature* 8 734 8 734 8 643 8 643 8 599 8 599 

TOTAL 440 734 440 734 411 226 411 226 411 182 411 182 

 

Mme Katy Zenou, membre du directoire, directeur général 

Rémunération fixe 361 389 361 389 361 389 361 389 359 542 359 542 

Rémunération 
exceptionnelle 

- - - - - - 

Avantages en nature * 1 098 1 098 1 098 1 098 1 098 1 098 

TOTAL 362 487 362 487 362 487 362 487 360 639 360 639 

M. Benjamin Abou, Membre du directoire ** 

Rémunération fixe 286 190 286 190 - - - - 

Rémunération 
exceptionnelle 

  - - - - 

Avantage en nature * 6 682 6 682 - - - - 

TOTAL 292 873 292 873 - - - - 

M. Jean-François Largillière, membre du directoire ** 

Rémunération fixe 41 885 41 885 204 000 204 000 199 500 199 500 

Rémunération 
exceptionnelle 

- - - - - - 

Avantages en nature* 1 576 1 576 14 204 14 204 13 659 13 659 

TOTAL 43 464 43 464 218 204 218 204 213 159 213 159 

* Les avantages en nature concernant M. Patrick Partouche le sont au titre d’assurance, ceux concernant M. Ari Sebag le sont au titre d’assurance et de logement, ceux concernant M. Fabrice Paire le sont au 
titre de l’affiliation au régime GSC, ceux de M. Benjamin Abou au titre de son véhicule, et ceux de M. Jean-François Largillière le sont au titre de son affiliation au régime GSC et de son véhicule. 

** La rémunération de M. Abou s'entend pour l'intégralité de l'exercice 2022. Il est à noter qu'il a été nommé au directoire par le conseil de surveillance du 25 janvier 2022. 

*** La rémunération de M. Largillière s'entend du 1er Novembre 2021 au 10 Décembre 2021 date de son décès. 

 


