XEXERCICE CLOS AU

Rémunération fixe

Rémunération
exceptionnelle

Rémunérations
d'activité versées aux
membres du conseil de
surveillance

310ctobre 2023

MONTANTS DUS MONTANTS

VERSES

31 Octobre 2022

MONTANTS DUS MONTANTS

VERSES

MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

M. Patrick Partouche, président du conseil de surveillance

700160

700160 ‘

23 333

578 723 ‘ 578 723

23143

23143

31 Octobre 2021

MONTANTS DUS

518 085

20 833

MONTANTS
VERSES

518 085

20 833

Avantages en nature*

730 408

730 408

M. Isidore Partouche, vice-

6 915 ‘ 6 915

608 781

608 781

président du conseil de surveillan

6 915

545 833

6 915

545 833

Rémunération fixe 120 000 ‘ 120 000 120 000 ‘ 120 000 120 000 120 000
Rémunération I B B - -
exceptionnelle

Rémunérations 31556 31556 29 942 29 942 23212 23212

d'activité versées aux
membres du conseil de
surveillance

Avantages en nature

Rémunération fixe

151556 151556

149 942

149 942

Mme Salomé Partouche, membre du conseil de surveillance

143 212

143 212

Rémunération
exceptionnelle

Rémunérations
d'activité versées aux
membres du conseil de

surveillance

Avantages en nature

Rémunération fixe

Rémunération
exceptionnelle

Rémunérations
d'activité versées aux
membres du conseil de

surveillance

11667

18 229

18 229




Avantages en nature

Rémunération fixe

Rémunération
exceptionnelle

Rémunérations
d'activité versées aux
membres du conseil de
surveillance

20 833

20 833

Avantages en nature

Rémunération
exceptionnelle

Rémunérations
d'activité versées aux
membres du conseil de

surveillance

Avantages en nature

Rémunération fixe

23 333

23 333

23143 23143

20 833

20 833

Rémunération
exceptionnelle

Rémunérations
d'activité versées aux
membres du conseil de
surveillance

Avantages en nature

Rémunération fixe

11667

774 774

13 021

13 021

Rémunération
exceptionnelle

Rémunérations
d'activité versées aux
membres du conseil de
surveillance

18 229

18 229

Avantages en nature




‘ Rémunération fixe

Rémunération
exceptionnelle

ES DU DIRECTOIRE

M. Fabrice Paire, président du directoire

469 410

469 410

420 000

420 000 ‘

420 000

420 000

Avantages en nature*

‘ Rémunération fixe

12 270 12 270 11599 11599 11599 11599
481680 481680 431599 431599 431599 431599

M. Ari Sebag, membre du directoire, directeur général

432 000 ‘ 432 000

432 000 ‘ 432 000

402 583

402 583

Rémunération
exceptionnelle

Avantages en nature*

‘ Rémunération fixe

Rémunération
exceptionnelle

Avantages en nature *

9000 ‘ 9000

441000 441000

Mme Katy Zenou, membre du directoire, directeur général

361389

361389

8734 ‘ 8734

440734 440734

361389

361389 ‘

8 643

411226

361389

8 643

411226

361389

1098 1098 1098 ‘ 1098 1098
362487 362487 362487 362487 362487

M. Benjamin Abou, membre du directoire **

354 000 ‘ 354 000

286 190 ‘ 286190

‘ Rémunération fixe

Rémunération
exceptionnelle

5 438 ‘ 5 438

359438 359438

M. Jean-Frangois Larg

6 682 ‘ 6 682

292873

292 873

illiere, membre du directoire ***

41885 ‘

4] 885

204 000

204 000

Avantages en nature*

1576 ‘ 1576
43 464 43464

14 204

218 204

14 204

218 204

* Les avantages en nature concernant M. Patrick Partouche le sont au titre d’assurance, ceux concernant M. Fabrice Paire le sont au titre de I'affiliation au régime GSC, ceux
concernant M. Ari Sebag le sont au titre d’assurance et de logement, ceux de M. Benjamin Abou le sont au titre de son véhicule, et ceux de M. Jean-Frangois Largilliére le
sont au titre de son dffiliation au régime GSC et de son véhicule.** La rémunération de M. Abou s'entend pour lintégralité de I'exercice 2022. Il est & noter quil a été nommé
au directoire par le conseil de surveillance du 25 janvier 2022.*** La rémunération de M. Largilliére s'entend du 1’ novembre 2021 au 10 décembre 2021, date de son décés.



